
LMLO ATASKAITA
2024 m.



Lietuvos moterų lobistinė organizacija (LMLO) yra nacionalinė skėtinė nevyriausybinė
organizacija, neformalią veiklą pradėjusi 2004 m. siekiant efektyvesnio moterų ir vyrų
lygybės klausimų sprendimo, o 2013 m. balandžio 14 d.  formaliai registruota kaip asociacija. 

LMLO yra Europos moterų lobistinės organizacijos
(European Women‘s Lobby Organization - EWL), kuri
vienija daugiau nei 200 moterų organizacijų, narė. 

LMLO vienija 40 nevyriausybinių
organizacijų iš visos Lietuvos! 



Viešųjų ryšių paslaugos
Komunikacijos specialistė

Finansinės paslaugos
Įgaliotas asmuo apskaitai

LMLO 
visuotinis narių susirinkimas

Valdybos pirmininkė

LMLO atstovės
EWL Valdyboje 

LMLO atstovė 
NVO koalicijoje

LMLO atstovė 
EWL Smurto Observatorijoje

LMLO atstovės  
komisijose, darbo grupėse

LMLO STRUKTŪRA

Viešųjų pirkimų paslaugos
Administratorė

LMLO pirmininkė

Administravimo paslaugos
Administratorė

LMLO valdyba



LMLO STRATEGIJOS 2023 - 2027 KRYPTYS

ADVOKACIJA

Advokatauti siekiant lyčių
aspekto integravimo į
visas gyvenimo sritis.

BENDRADARBIAVIMAS

Telkti Lietuvos bei tarptautines
organizacijas, institucijas,
bendruomenes, siekiant

užtikrinti moterų ir vyrų lygių
galimybių įgyvendinimą.

INSTITUCINIS
STIPRINIMAS

Stiprinti Lietuvos moterų
lobistinę organizaciją ir jos

nares.



LMLO įgyvendinti projektai 2024 m.

Nacionalinis informacijos
apie seksualinį smurtą
centras

Lietuvos moterų lobistinė
organizacijos stiprinimas,
jos narių ir savanorių
kompetencijų gerinimas

Moterų ir vyrų priežiūros
pareigų skirtumo
mažinimas

Įgalinti LMLO: gebėjimų stiprinimas ir
pokyčių propagavimas

Empower LWLO: Building Capacity
and Advocating for Change

MoterysUžPažangą
Vienodas ir įtraukus moterų atstovavimas
priimant sprendimus, siekiant moterų
pažangos

Women4Advancement
Equal and inclusive representation of women
in decision-making for women advancement



Tarptautinis projektas, “Vienodas ir įtraukus moterų atstovavimas
priimant sprendimus dėl moterų pažangos (org. Equal and inclusive
representation of women in decision-making for women’s advancement),
įgyvendintas kartu su Rumunijos Moterų Lobistine organizacija (RWL,
Rumunija) ir Österreichischer Frauenring (AFR, Austrija), Nr. MASF 2024-
006. 
Finansavo EWL per MASF regrantinimo sistemą.

Projekto tikslas - Skatinti vienodą ir įtraukų moterų atstovavimą priimant
politinius sprendimus, įgyvendinant tikslingą veiklą, kuri pasieks įvairias
tikslines grupes, įskaitant rinkėjus, politikus, pilietinės visuomenės
organizacijas, parlamento narius, žiniasklaidos atstovus.

Women4Advancement



WOMEN4ADVANCEMENT
ĮGYVENDINTOS VEIKLOS

Tyrimas

Internetinis seminaras

Pranešimas Europos
Parlamento nariams

Politikos rekomendacijos

Mokymai

Advokacinė kampanija

Remiantis gerosios praktikos pavyzdžiais
parengtas tyrimas apie moterų politinį

įsitraukimą ir galimybes Lietuvoje,
Austrijoje ir Rumunijoje

Išsiųsti el. laiškai naujai išrinktiems ES Parlamento
nariams dėl moterų dalyvavimo politikoje stiprinimo

Surneginti projekto partnerių organizacijų narių
mokymai apie tai, kaip remti moteris politikoje.

Suorganizuotas Internetinis seminaras
apie gerąją moterų dalyvavimo politikoje

įgalinimo praktiką

Parengtos Politinės rekomendacijos
pilietinės visuomenės organizacijoms dėl
moterų skatinimo įsitraukti į politinę veiklą

Įgyvendinta advokacijos kampanija, kuria siekta
didinti informuotumą apie vienodą moterų

atstovavimą priimant sprendimus. 



Tarpautinis projektas “Įgalinti LMLO: gebėjimų stiprinimas ir pokyčių
propagavimas” (org. “Empower LWLO: Building Capacity and
Advocating for Change”), įgyvendintas kartu su Nyderlandų moterų
taryba (Dutch Council of Women), Nr. MASF 2024-009. 
Finansavo EWL per MASF regrantinimo sistemą.

Projekto tikslas - Padidinti paramą seksualinį smurtą patyrusiems
asmenims Lietuvoje, pasisakant už išsamius nacionalinius teisės aktus,
suderintus su ES direktyva dėl smurto prieš moteris ir smurto artimoje
aplinkoje bei Stambulo konvencija.

Empower LWLO



EMPOWER LWLO
ĮGYVENDINTOS VEIKLOS

Išsamus 11 p. politikos dokumentas,
kuriame analizuojami nacionaliniai
teisės aktai ir paslaugos seksualinį

smurtą patyrusiems asmenims, 
taip pat santrauka anglų kalba.

POLITIKOS
DOKUMENTAS

Mokomasis vizitas
Nyderlanduose veikiančiose
NVO, teikiančiose pagalbą

nukentėjusiems nuo
seksualinio smurto

MOKYMOSI VIZITAS
NYDERLANDUOSE

Surengti du 6 valandų trukmės mokymai
daugiau nei 170 dalyvių, kurie skirti
seksualinio smurto prevencijai, lyčių

nelygybei ir smurtui elektroninėje erdvėje.

MOKYMŲ 
SESIJA

Socialinių tinklų visuomenės
informuotumo apie

seksualinį ir kibernetinį
smurtą didinimo kampanija.

ADVOKACINĖ
KAMPANIJA

Konferencija LR Seime dėl politikos
pokyčių ir sustiprino suinteresuotųjų

šalių bendradarbiavimo teikiant pagalbą
seksulinio smurto aukoms, kurioje
dalyvavo daugiau nei 60 dalyvių,

įskaitant sprendimų priėmėjus, NVO 
ir ministerijų atstovus

KONFERENCIJA



Lietuvos moterų lobistinės organizacijos stiprinimas

Projektas “Lietuvos moterų lobistinės organizacijos stiprinimas, jos
narių ir savanorių kompetencijų didinimas bei tarptautinio
bendradarbiavimo skatinimas, siekiant užtikrinti kokybišką ir
sistemingą visuomenės interesų atstovavimą moterų ir vyrų lygybės
politikoje”,  Nr. 43-NOBP05781/2024. 
Finansavo Socialinės apsaugos ir darbo ministerija.

Projekto tikslas - Sustiprinti Lietuvos moterų lobistinės organizacijos
gebėjimus sistemingai ir efektyviai siekti faktinės moterų ir vyrų
lygybės Lietuvoje, padidinant jos narių bei savanorių kompetencijas
bei plėtojant tarptautinį bendradarbiavimą.



Aptartos ir perimtos tarptautinės praktikos
Lygybės modelio įgyvendinimui bei

migrančių moterų teisių stiprinimui.

Atnaujinta LMLO advokacijos strategija, įtraukiant
CEDAW rekomendacijų stebėseną ir Lygybės
modelio veiksmų planą.

Parengta CEDAW įgyvendinimo stebėsena ir
pristatyta LMLO šešėlinė ataskaita JT.

Surengtas susitikimas su
moterų parlamentine grupe

Plėtota PML savanorių bendruomenė – tobulintos
kompetencijos, organizuoti mokymai ir praktiniai
stebėjimai.

Parengti ir pateikti 5 pasiūlymai dėl lyčių
lygybės politikos įgyvendinimo Lietuvoje.

LMLO INSTITUCINIS STIPRINIMAS
ĮGYVENDINTOS VEIKLOS

Tarptautiniame kongrese „Lygybė veiksme!
Monrealyje pristatytas LMLO Abolicionistinis
modelis – aptarta Lietuvos padėtis seksualinio
išnaudojimo kontekste.



Moterų ir vyrų priežiūros pareigų skirtumo mažinimas

Projektas “Moterų ir vyrų priežiūros pareigų skirtumo mažinimas”, Nr.
1-MVLGP06900/2024.
Finansavo Socialinės apsaugos ir darbo ministerija.

Projekto tikslas - Pasitelkus analitines, švietėjiškas, informacines ir
advokacines veiklas šviesti visuomenę moterų neapmokamo
priežiūros darbo tema, viešinti analitinę informaciją, pagrįstą faktais ir
duomenimis, apie moterų neapmokamą darbą, keisti visuomenės
požiūrį į jį.



Parengtas klausimynas
analizuojantis neapmokamą darbą
namuose ir jo poveikį šeimos narių
kasdienybei.

Organizuotos fokus grupės
savivaldybėse dėl neapmokamo
moterų darbo vertinimo.

Surengta nacionalinė informavimo
kampanija apie moterų
neapmokamo darbo problemą.

Išanalizuoti dviejų
savivaldybių dokumentai dėl
paslaugų teikimo situacijos.

Sukurtas informacinis puslapis apie
neapmokamą moterų darbą
Lietuvoje, remiantis analize ir
rekomendacijomis.

Atlikti interviu dėl
neapmokamo moterų darbo
pripažinimo ir vertinimo.

Atliktas nacionalinis
reprezentatyvus gyventojų
nuomonės tyrimas „Neapmokamas
darbas namuose”

Pagilinta ankstesnių duomenų
analizė ir parengtos
rekomendacijos.

Atlikta rezultatų analizė ir
parengtos rekomendacijos
bei pasiūlymai.

Parengtos tyrimų ataskaitos,
rekomendacijos, vykdytas
viešinimas.

Atlikta išsami tyrimo duomenų
analizė taikant įvairius statistinius
metodus.

Sukurtas infografikas, straipsnis
spaudai, suorganizuota spaudos
konferencija.

Parengta švietėjiškos veiklos
koncepcija ir įrankiai, surengtos
diskusijos 10 savivaldybių.

Surengta vieša diskusija ir parengtas
straipsnis, siekiant įtraukti
akademinį jaunimą.

Surinkti ir analizuoti tarptautiniai
pavyzdžiai apie neapmokamo
darbo mažinimo būdus.

Parengti siūlymai politikams ir
institucijoms dėl problemos
sprendimų.

MOTERŲ IR VYRŲ PRIEŽIŪROS PAREIGŲ SKIRTUMO MAŽINIMAS
ĮGYVENDINTOS VEIKLOS



Prabilk

Projektas “Nacionalinis informacijos apie seksualinį smurtą centras
2024", Nr. 1-SMK07051/2024. 
Finansavo Socialinės apsaugos ir darbo ministerija.

Projekto tikslas - Užtikrinti metodinio palaikymo teikimą, konsultuoti
seksualinį smurtą patyrusius asmenis ar seksualinio smurto pavojų
patiriančius asmenis, rengti metodinę medžiagą apsaugos nuo
seksualinio smurto srityje, organizuoti ir vykdyti veiklas skirtas
seksualinio smurto prevencijai užtikrinti bei tarpinstituciniam
bendradarbiavimui vykdyti.



Suorganizuota informacinė kampanija
„Balandis – informacijos apie seksualinį
smurtą mėnuo“.

Pravesti 20 mokymų specialistams
bendradarbiaujant su institucijomis.

Parengta 10 konsultantų emocinės
paramos ir informacijos teikimui.

Suteikta emocinė parama ir informacija
nukentėjusiems nuo seksualinio smurto.

Parengtos 2 metodinės-praktinės mokymų
medžiagos darbui su nukentėjusiais nuo
seksualinio smurto.

Parengtos ir pristatytos rekomendacijos
savivaldybėms dėl pagalbos ir prevencijos.

PRABILK
ĮGYVENDINTOS VEIKLOS



KONTAKTAI

www.lmlo.lt+370 607 81688

Smilčių g. 5 (II a.) Melnragė,
Klaipėda LT92277

www.facebook.com/LietuvosMoteruLobistineOrganizacija

www.instagram.com/moterulobistineorganizacija

info@lmlo.lt

www.x.com/LMLO LWL

SOCIALINIAI TINKLAI

http://www.ksppc.lt/
http://www.facebook.com/nedelsk
http://www.instagram.com/ksppc.nedelsk
http://www.lmlo.lt/
https://www.facebook.com/LietuvosMoteruLobistineOrganizacija
https://www.instagram.com/moterulobistineorganizacija/
https://x.com/LMLO_LWL

